附件2-1：

新疆师范大学续聘长期外国专家办理程序
	1.申报续聘计划
	聘用学院、部门决定续聘人员名单，并向国际合作与交流处提交《新疆师范大学长期外籍专家工作总结与评估表》及续聘材料，由学校审批同意后方可启动续聘程序。

	2.办理《工作许可证》延期
	由国际合作与交流处为续聘人员办理《来华工作许可证》延期。审批流程需时约4周。

	3.体检
	受聘人员前往新疆国际旅行卫生保健中心进行体检，办理《健康检查证明书》。

	4.购买医疗保险
	聘请学院、部门需为续聘外教购买受聘期间的医疗保险。（详情可咨询国际合作与交流处）

	5.办理《居留许可证》延期
	续聘人员携带相关材料前往乌鲁木齐市公安局出入境管理处办理《中华人民共和国外国人居留许可证》延期。审批流程需时约20个工作日。

	6.办理临时住所登记卡
	续聘人员前往住宿所在地派出所办理临时住宿登记卡。


附件2-2：

新疆师范大学续聘长期外国专家所需材料清单

所有材料均需提交纸质版和电子版
1. 新疆师范大学长期外籍专家工作总结与评估表（附件2-3）；

2. 外教上一学年度所授课程表与每周课时汇总说明（学院撰写）
3. 外教上一学年的工作表现与评价（学院撰写）

4. 外教本人撰写的上一学年度工作总结（学院汇总并译成中文）
5. 新一年度的《健康检查证明书》（在新疆国际旅行卫生保健中心进行体检、办理证明书）。
6. 新一年度聘用合同（由国际合作与交流处撰写）；
7. 续聘人员6个月内白色背景正面免冠照片8张；
8. 上述材料,如为外文材料请附中文翻译件,所有材料须加盖学院、部门公章。
附件2-3：

新疆师范大学长期外籍专家工作总结与评估表
（20  -20  学年）

	教师姓名
(外语及汉语)
	
	工作部门


	
	联系人及电话
	

	起止时间


	
	教学班级


	
	学生人数


	

	课程名称

	
	周学时及总学时


	

	参与其他

教学活动
	

	评价项目
	指导/合作教师评价
	学生评价

	评价等级
	优  良  中  合格  不合格
	优  良  中  合格  不合格     

	评价总分 （100）    
	
	

	教学态度（20%）
	
	

	教学内容（10%）
	
	

	教学方法（20%）
	
	

	作业批改（10%）
	
	

	教学组织和表达能力（30%）
	
	

	教学效果（10%）
	
	

	总

结
	                                 中方合作教师：



	建议
	                                中方合作教师：



	外教使用单位评估意见
	（评价外教工作情况并提出下一学年是否续聘建议）

学院主管领导签章
年    月    日

	国际交流与合作处意见
	签  章
年    月    日

	备    注
	


填写说明：

1、请根据受聘教师总结、学生评价详细填写。

2、填写此表请写出具体的分数：90－100为优；75－90为良；61－75为中；60为合格；60以下为差。

3、将最终评价的分数填写到“评价总分”栏中，在“评价等级”对应栏中中打“√”。

下一年工资，旅行、新学年任务

